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KẾ HOẠCH NĂM HỌC 2018 – 2019
TỔ TIN HỌC 
Căn cứ Quyết định 16/2006/QĐ-BGDĐT, ngày 05 tháng 05 năm 2006 của Bộ Giáo dục và Đào tạo về ban hành chương trình giáo dục phổ thông;

Căn cứ Chỉ thị số 2919/CT-BGDĐT ngày 10 tháng 08 năm 2018 của Bộ Giáo dục và Đào tạo về nhiệm vụ chủ yếu năm học 2018 - 2019 của ngành giáo dục;

Căn cứ Quyết định số 2953/QĐ-UBND ngày 17/7/2018 của Ủy ban Nhân dân Thành phố Hồ Chí Minh về Ban hành kế hoạch thời gian năm học 2018- 2019 của giáo dục mầm non, giáo dục phổ thông và giáo dục thường xuyên trên địa bàn Thành phố Hồ Chí Minh;
Căn cứ công văn số 2654/GDĐT-TrH ngày 07 tháng 8 năm 2018 về việc Hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ Giáo dục Trung học năm học 2018-2019 của Sở GDĐT.
Căn cứ Công văn số 3049/GDĐT – TrH ngày 05 tháng 9 năm 2018 của Sở Giáo dục và Đào tạo về việc Hướng dẫn thực hiện cụ thể một số nhiệm vụ chuyên môn Giáo dục Trung học năm học 2018 – 2019;  

Căn cứ vào Kế hoạch năm học 2018 – 2019 của Trường THPT Nguyễn Thị Minh Khai, Tổ Tin học xây dựng kế hoạch hoạt động năm học 2018 – 2019 như sau:

I. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH

1. Bối cảnh năm học

Năm học 2018 – 2019 là năm học tiếp tục đổi mới căn bản, toàn diện giáo dục và đào tạo gắn với nâng cao chất lượng nguồn nhân lực nhằm tạo chuyển biến mạnh mẽ chất lượng và hiệu quả giáo dục, đào tạo trên địa bàn thành phố; xác định giáo dục và đào tạo là động lực quan trọng để thành phố được chuẩn hóa, hiện đại hóa, xã hội hóa, dân chủ hóa, hội nhập với các nền giáo dục tiên tiến trong khu vực và trên thế giới, đồng thời luôn giữ vững được định hướng xã hội chủ nghĩa và bản sắc dân tộc.

Nâng cao chất lượng giáo dục được qui định tại Chương trình giáo dục hiện hành và đạt mục tiêu giáo dục toàn diện, xây dựng các chủ đề dạy học liên môn – tích hợp để góp phần giữ vững và nâng cao chất lượng dạy học, hoạt động giáo dục (HĐGD) của nhà trường; đáp ứng nhu cầu của học sinh, của gia đình và xã hội và yêu cầu đổi mới giáo dục trong giai đoạn hiện nay.
Tích cực đổi mới mạnh mẽ phương pháp dạy và học; chuyển quá trình giáo dục từ chủ yếu trang bị kiến thức sang phát triển toàn diện năng lực và phẩm chất người học; tăng thời lượng cho các hoạt động thực hành, hướng dẫn học sinh nghiên cứu khoa học, vận dụng kiến thức, kỹ năng vào giải quyết các vấn đề thực tiễn và tổ chức hoạt động trải nghiệm thực tiễn trong thực hiện kế hoạch giáo dục; tăng cường giáo dục kỹ năng sống cho học sinh. Khuyến khích khả năng tự học, tự nghiên cứu của học sinh. Tiếp tục thực hiện thường xuyên, hiệu quả các phương pháp, hình thức và kỹ thuật dạy học tích cực; đổi mới phương thức đánh giá học sinh; tích cực đổi mới nội dung.

Tăng cường nề nếp, kỷ cương và chất lượng, hiệu quả giáo dục; chú trọng giáo dục đạo đức, lối sống, kỹ năng sống, ý thức, trách nhiệm của công dân đối với xã hội, cộng đồng của học sinh; nâng cao năng lực giáo viên nhằm nâng cao chất lượng giáo dục và đáp ứng yêu cầu đổi mới chương trình giáo dục phổ thông. 

Đẩy mạnh học tập, làm theo làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh. Đa dạng hóa các hình thức trong dạy và học.

2. Thuận lợi

·   Tổ có 5 giáo viên đạt chuẩn. Các tổ viên đoàn kết giúp đỡ nhau trong công tác

· Đội ngũ giáo viên trong tổ tương đối đồng đều về trình độ chuyên môn, nghiệp vụ, hầu hết có năng lực khá, giỏi, có kinh nghiệm giảng dạy có tinh thần đoàn kết, tương trợ lẫn nhau.

· Được sự hướng dẫn, hỗ trợ từ phía Ban Giám Hiệu nhà trường.

3. Khó khăn

·   Máy vi tính và một số thiết bị liên quan tại 4 phòng vi tính đều có hư hỏng gây ảnh hưởng đến giờ học thực hành của học sinh.
·  Khó tìm được học sinh có năng khiếu học môn tin học và đồng ý tham gia bồi dưỡng môn học.

·  Một số giáo viên chưa mạnh dạn đổi mới phương pháp.
4. Tình hình đội ngũ năm học 2018 - 2019
Năm học 2018 - 2019 tổ chuyên môn gồm 07 giáo viên Tin học và 2 giáo viên TCMN và Điện - điện tử. 

Tổ phụ trách giảng dạy các phân môn: Tin học 10, 11, 12; Nghề Tin học văn phòng, Thủ công mỹ nghệ và Điện dân dụng.

	Tổng số
	Nữ
	Đảng viên
	Biên chế (cơ hữu)
	Hợp đồng, thỉnh giảng
	Trình độ chuyên môn

	
	
	
	
	
	Trên ĐH
	ĐH
	CĐ
	Khác

	09
	07
	01
	07
	02
	02
	07
	0
	0


	STT
	Họ và tên
	Trình độ
	Đạt chuẩn
	Chuyên Môn

	1
	Mạc Thị Vân Thư
	Đại học
	x
	CNTT

	2
	Phạm Tường An
	Đại học
	x
	CNTT

	3
	Ng. Gia Phương Thảo
	Đại học
	x
	CNTT

	4
	Hồ Thị Thanh Nga
	Thạc sĩ
	x
	CNTT

	5
	Lê Thị Liên
	Đại học
	x
	CNTT

	6
	Lê Xuân Mai
	Thạc sĩ
	x
	CNTT

	7
	Bùi Thị Ngọc Linh
	Đại học
	x
	CNTT

	8
	Hoàng Thị Kim Oanh
	Đại học
	x
	TCMN

	9
	Nguyễn Xuân Chiểu
	Đại học
	x
	ĐDD


II. CÁC MỤC TIÊU NĂM HỌC

1. Xây dựng Kế hoạch dạy học theo Quyết định 16/2006/QĐ-BGDĐT ngày 05 tháng 5 năm 2006 của Bộ Giáo dục và Đào tạo về ban hành chương trình giáo dục phổ thông:
·  Thực hiện giảng dạy theo đúng nội dung, chương trình của sở GD-ĐT qui định.

2.  Môn Tin học 11, 12 có các bài, các phần không dạy hoặc không bắt buộc thì giáo viên sẽ dùng thời lượng của các bài, các phần này dành cho các bài, các phần khác hoặc sử dụng để luyện tập, hướng dẫn thực hành thêm hoặc ôn tập thêm cho học sinh. 
3. Thực hiện đúng và đủ công tác dạy tự chọn, lồng ghép, …
·  Thực hiện đúng và đủ nội dung chương trình đồng thời lồng ghép các môn học khác nhằm gắn liền với việc giải quyết các vấn đề thực tiễn.
4. Thực hiện dạy học theo chủ đề tích hợp:

·  Mỗi nhóm đều thống nhất chủ đề dạy học (phụ lục 4).
·  Đẩy mạnh thực hiện các chủ đề giáo dục STEM.
4. Đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin vào trong công tác giảng dạy:
· Sử dụng phần mềm dạy học: thường xuyên sử dụng các phần mềm dạy học đồng thời đưa vào nội dung bồi dưỡng thường xuyên để giáo viên tự học hỏi và ứng dụng thêm.
· Sử dụng bảng tương tác: tất cả giáo viên trong tổ đều có tiết giảng dạy sử dụng bảng tương tác.
· Sử dụng “Trường học kết nối: tất cả giáo viên tham gia đăng bài và sử dụng trang web này để tham khảo, tìm thêm tư liệu cho bài giảng.
5. Tiếp tục phát huy mạnh mẽ công tác đổi mới phương pháp dạy học và kiểm tra đánh giá:

· Khuyến khích giáo viên soạn bài giảng trên bảng tương tác và các phần mềm mới.

· Thống nhất chọn chuyên đề dạy học cho khối.

· Thống nhất nội dụng kiểm tra, soạn đề và tiếp tục soạn câu hỏi trong ngân hàng đề.
6. Đổi mới sinh hoạt Tổ chuyên môn:
· Đẩy mạnh đổi mới theo hướng nghiên cứu bài học, cụ thể là:
	STT
	Bài
	Khối
	Ghi chú

	1. 
	Bài 10: Khái niệm hệ điều hành
	Tin học 10
	

	2. 
	Bài 6: Phép toán, biểu thức, câu lệnh gán
	Tin học 11
	

	3. 
	Bài 4: Cấu trúc bảng
	Tin học 12
	


7. Các hoạt động trải nghiệm:
	STT
	Thời gian
	Địa điểm
	Thành phần
	Ghi chú

	1
	Tháng 11/2018
	Trường ĐH SaigonTech
	Học sinh khối 11
	

	2
	Tháng 01/2019
	Đà Lạt – Lâm Đồng
	Học sinh khối 10
	


III. CÁC NHIỆM VỤ, CHỈ TIÊU VÀ BIỆN PHÁP THỰC HIỆN

1. Xây dựng tư tưởng, đạo đức tác phong của giáo viên
· Tham gia đầy đủ các buổi học chính trị tại trường.

· Tích cực tham gia các hoạt động công đoàn, đoàn thanh niên.

· Nghiêm chỉnh chấp hành kỉ luật lao động, thực hiện đầy đủ các quy chế chuyên môn, tác phong, ngôn phong của giáo viên, điều lệ trường phổ thông, đoàn kết và giúp nhau cùng tiến bộ.
2. Giữ vững và nâng cao chất lượng dạy học bộ môn, hạn chế học sinh yếu kém.
· Tổ: tập trung vào việc thực hiện chương trình, kế hoạch giảng dạy theo đúng kế hoạch, sử dụng và làm đồ dùng dạy học, bồi dưỡng thường xuyên, kiểm tra chuyên môn….

· Nhóm: thống nhất trọng tâm bài giảng; nội dung kiểm tra định kỳ và kiểm tra học kỳ; làm đồ dùng dạy học; thao giảng thao giảng chào mừng 20/11, 26/3, tham gia các hoạt động của tổ chuyên môn, cụm trường, Sở GDĐT...

· Thường xuyên thống kê, đánh giá kết quả học tập của học sinh và có phương án để hạn chế học sinh yếu kém.

3. Nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện, đẩy mạnh giáo dục học sinh giỏi, phụ đạo học sinh yếu.

a) Về nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện.

· Phối hợp với Đoàn thanh niên hướng dẫn các em tham gia các cuộc thi do trường, Sở tổ chức.
· Lồng ghép các nội dung bài học với thực tiễn.
b) Về bồi dưỡng học sinh giỏi

· Tổ phân công giáo viên tổ chức bồi dưỡng HSG Tin 10, 11 cho học sinh để chuẩn bị tham gia các kì thi chon đội dự tuyển HSG THPT tham gia kỳ thi HSG Quốc gia, Olympic tháng Tư Thành phố Hồ Chí Minh:
	STT
	Giáo viên
	Khối
	Ghi chú

	1
	Lê Xuân Mai
	10+11
	

	2
	Phạm Tường An
	11
	

	3
	Hồ Thị Thanh Nga
	10
	


c) Về phụ đạo học sinh yếu

 Sau mỗi đợt nhập và báo điểm, mỗi nhóm sẽ thống kê và nhận xét, sau đó mỗi giáo viên đều có kế hoạch phụ đạo cho học sinh còn yếu kém của lớp mình phụ trách.

4. Nâng cao trình độ chuyên môn, nghiệp vụ cho cán bộ giáo viên.
· Tiếp tục tích cực tham gia các lớp tập huấn về chuyên môn, nghiệp vụ do trường, Sở tổ chức.
· Tổ chức hoạt động chuyên môn của tổ: họp đều đặn: Tổ: 2 lần/tháng; Nhóm: 2 lần/tháng.

·  Số tiết dự giờ đồng nghiệp trong trường: 4 tiết/học kỳ/giáo viên.

5. Tham gia Hội thi, hoạt động chuyên môn trường, Cụm, ngành …
· Hướng dẫn HS tham gia cuộc thi MOS.

· Tham gia cuộc thi “Giáo viên giỏi cấp trường”: cô Bùi Thị Ngọc Linh

· Tham gia thao giảng chào mừng 20/11: cô Bùi Thị Ngọc Linh và 26/3: cô Bùi Thị Ngọc Linh, cô Lê Xuân Mai.
6. Tăng cường công tác kiểm tra nội bộ, đánh giá phân loại đội ngũ giáo viên.

· Thực hiện nghiêm túc và đầy đủ công tác thanh kiểm tra chuyên môn theo kế hoạch cụ thể:

	Tháng
	Nội dung kiểm tra
	Giáo viên được 

kiểm tra
	Thời gian kiểm tra
	Người phụ trách

	8/2017
	X
	X
	
	

	9/2017
	KT chuyên môn
	Lê Thị Liên
	Tháng 9
	TTCM

	10/2017
	KT chuyên môn
	Mạc Thị Vân Thư
	Tháng 10
	TTCM

	11/2017
	KT chuyên môn, chuyên đề
	Bùi Thị Ngọc Linh
	Tháng 11
	BGH, TTCM

	12/2017
	X
	X
	
	

	1/2018
	X
	X
	
	

	2/2018
	KT chuyên môn

KT chuyên môn
	Phạm Tường An

Ng. Gia Phương Thảo
	Tháng 2
	TTCM

TTCM

	3/2018
	KT chuyên môn

KT chuyên môn

KT chuyên môn, chuyên đề
	Hồ Thị Thanh Nga
Lê Xuân Mai
Bùi Thị Ngọc Linh
	Tháng 3
	TTCM

TTCM

BGH, TTCM

	4/2018
	X
	X
	
	

	5/2018
	X
	X
	
	


7. Hoạt động chuyên môn khác
Thực hiện đề tài nghiên cứu khoa học: Thùng rác thông minh.
     
IV. KIẾN NGHỊ ĐỀ XUẤT: Trang bị mới 2 phòng vi tính.
Trên đây là kế hoạch của tổ Tin học nhằm thực hiện phương hướng, nhiệm vụ của nhà trường trong năm học 2018 – 2019. 

	HIỆU TRƯỞNG

   Nguyễn Thị Hồng Chương

	TỔ TRƯỞNG

    Mạc Thị Vân Thư

		

	
	

	
	


